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新竹市私立曙光女子高級中學 函
地址：30044新竹市東區北大路61號

承辦人：何恭與

電話：03-5325709分機207

傳真：03-5422125

受文者：新竹市私立光復高級中學

發文日期：中華民國110年11月5日

發文字號：曙教字第1101100010號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：工作坊實施計畫 (393503000U_1101100010_671-1.pdf)

主旨：檢送本校辦理110學年度第1學期高中均質化實施方案數位

融入SDGs在地特色教學教師增能研習工作坊（二），敬請

轉知貴校教師踴躍報名參加。

說明：

一、研習資訊：

(一) 時間：110年11月16日（星期二）下午6時30分至8時30

分。

(二) 地點：線上研習（研習連結將前一天以E-mail通

知）。

(三) 主題：「甩開快時尚：我的穿衣遊戲」。

(四) 對象：新竹縣市國、高中職教師，預計40名。

(五) 講師：綠色和平東亞分部媒體與推廣黃尚卿經理

二、有興趣參加研習的教師請於11月15日（星期一）前至表單

連結 https://forms.gle/oWD4A96oD4r9HDmC7 完成報

名。

三、其他事項：

(一) 研習採線上研習，建議使用或桌電或筆電參加。

檔　　號:
保存年限:
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(二) 本研習核發研習時數2小時。

(三) 請惠允參加研習教師公假。

(四) 檢附工作坊實施計畫。

正本：國立新竹科學園區實驗高級中等學校、國立新竹女子高級中學、國立新竹高級中

學、國立新竹高級商業職業學校、國立新竹高級工業職業學校、新竹市私立光復

高級中學、新竹市私立磐石高級中學、新竹市立成德高級中學、新竹市立香山高

級中學、新竹市立建功高級中學、康橋學校財團法人新竹市康橋國民中小學、新

竹市立建華國民中學、新竹市立培英國民中學、新竹市立光華國民中學、新竹市

立育賢國民中學、新竹市立光武國民中學、新竹市立南華國民中學、新竹市立富

禮國民中學、新竹市立三民國民中學、新竹市立內湖國民中學、新竹市立虎林國

民中學、新竹市立新科國民中學、新竹市立竹光國民中學、國立竹東高級中學、

國立關西高級中學、國立竹北高級中學、新竹縣私立義民高級中學、新竹縣私立

忠信高級中學、臺灣省新竹縣私立東泰高級中學、新竹縣仰德高級中學、新竹縣

私立內思高級工業職業學校、財團法人新竹縣私立康乃薾國民中小學、新竹縣立

湖口高級中學、新竹縣立六家高級中學、新竹縣立竹東國民中學、新竹縣立二重

國民中學、新竹縣立員東國民中學、新竹縣立關西國民中學、新竹縣立石光國民

中學、新竹縣立富光國民中學、新竹縣立新埔國民中學、新竹縣立照門國民中

學、新竹縣立竹北國民中學、新竹縣立鳳岡國民中學、新竹縣立芎林國民中學、

新竹縣立新豐國民中學、新竹縣立精華國民中學、新竹縣立橫山國民中學、新竹

縣立華山國民中學、新竹縣立寶山國民中學、新竹縣立北埔國民中學、新竹縣立

峨眉國民中學、新竹縣立新湖國民中學、新竹縣立中正國民中學、新竹縣立五峰

國民中學、新竹縣立尖石國民中學、新竹縣立忠孝國民中學、新竹縣立博愛國民

中學、新竹縣立仁愛國民中學、新竹縣立自強國民中學、新竹縣立成功國民中

學、新竹縣立東興國民中學

副本：新竹市私立曙光女子高級中學
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